DECISIONE A CONTRARRE

AVVIO PROCEDURA PER LA
SELEZIONE PERSONALE
ADDETTO UFFICIO STAMPA E PROMOZIONE
CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE FULL-TIME
PER SOSTITUZIONE DI MATERNITA
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DECISIONE A CONTRARRE DEL 11 FEBBRAIO 2020 PROT. 06/20/G/DC

Oggetto: Decisione a contrarre per 'avvio procedura per la selezione del personale
addetto ufficio stampa e promozione - Sostituzione di maternita con contratto di
lavoro full-time

IL DIRETTORE

Visto lo statuto dell'Associazione Ente Regionale Teatrale Friuli Venezia Giulia (di seguito,
ERT) approvato in data 10.12.2013;

Visto il Regolamento per la selezione del personale dellERT, approvato in data
09/11/2015;

Visto che si rende necessario stipulare un contratto per la sostituzione di maternita di 1
(uno) addetto del settore stampa e promozione le seguenti mansioni:

= elaborazione di testi redazionali, comunicati stampa, interviste;

= gestione e implementazione del sito istituzionale e dei canali social dell’Ente;

= curadei contatti media a livello regionale, nazionale con testate on e off line di
settore e generaliste;

= organizzazione di conferenze stampa e presentazioni;

= partecipazione alle attivita svolte dall’Ente anche in orari serali e nei fine
settimana;

= gestione di pratiche amministrative dell'ufficio (rapporti con i fornitori con
gestione della relativa documentazione);

* svolgimento di ogni altra attivita comunque finalizzata al miglioramento della
comunicazione dell’Ente, anche in relazione alle esigenze che dovessero
presentarsi nel corso dell'incarico

Visto che i Fondi stimati, sulla base del budget economico 2020 del’ERT, ammontano ad
una somma massima pari ad euro 1.242.000,00 (unmilioneduecentoquantaduemila//00) e
in particolare per il settore stampa e promozione sono stati destinati 123.370,00
(centoventitremilatrecentosettanta//00);

Tutto cié premesso,
il direttore, Renato Giuseppe Manzoni, in qualita di RUP dell'ERT
DETERMINA

1. di indire una procedura per la selezione di numero 1 (uno) addetto per la sostituzione
di maternita nel settore stampa e promozione. Verra applicato il CCNL
FEDERCULTURE. L'inquadramento dell’addetto selezionato sara in 17 Fascia al Livello
VII. L’assunzione verra perfezionata nel periodo compreso fra il 01/05/2020 e il
15/05/2020, ed il contratto avra scadenza al momento del rientro della lavoratrice
sostituita.
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2. in base al Regolamento per la selezione del personale dell’ERT I'avviso verra pubblicato
sul sito istituzionale www.ertfvg.it (sezione Trasparenza/Bandi e Avvisi) a partire dalla

data del 17/02/2020 fino al 03/03/2020 termine ultimo per la consegna delle
candidature.

Udine, 11 febbraio 2020

Ente Regionale Teatrale

del Friuli Venezia Giulia

(Rengto Giuseppe Manzoni)
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